ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
%» SCRITTURA PRIVATA REGISTRATA
Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge si conviene e si stipula

quanto segue:
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3. Denominazione
Un’associazione senza scopo di lucro denominata “Il Piccolo Amrit” con sede in Martina
Franca, Via Donizetti,41, retta dallo Statuto sociale che si allega al presente atto sotto la lettera A,
perché ne formi parte integrante e sostanziale, previa sottoscrizione dei preseriti‘
é 4. Scopi e Obbiettivi istituzionali
L’associazione & apartitica, non ha scopi politici e non ha fini di lucro.

e

Essa ha per scopi principali:

e La promozione, la diffusione, lo studio e la pratica delle Yoga, della Ginnastica energetica
orientale, dello Shiatsu, del Massaggio indiano, del Rei Ki, in tutte le loro forme.

e La promozione di manifestazioni artistiche e culturali, nel tentativo di coinvolgimento, nella
cultura orientale indiana, ci’nese e giapponese, di un pubblico il piu vasto possibile.

N e L'accrescere I'affiatamento fra gli associati mediante I'organizzazione di manifestazioni

artistiche e culturali in genere.

e Sviluppare ogni iniziativa intesa a riconoscere gli aspetti culturali-sociali della cultura
orientale.

e L'associazione potra organizzare servizi, manifestazioni e raccolte fondi, nonché convegni
e serate di svago.

Essa si potra occupare tra laltro dell'organizzazione e della propaganda di iniziative e
manifestazioni sia dilettantistico che in forma professionista.

Sara un ente che favorira il ritrovo per fini culturali, ricreativi ed educativi.

Potra in ogni caso esercitare qualsiasi attivita di tipo commerciali: come la gestione di un
servizio bar e/o ristorante o la commercializzazione di magliette ed altri articoli anche riportanti il

logo dell’'associazione



5 Fondo comune di dotazione patrimoniale

| mezzi finanziari.e patrimoniali occorrenti per il conseguimento degli scopi sociali potranno
essere costituiti da:

e . Contributi Statali, Regionali, Comunali ed altri enti pubblici o privati.

e Quote associative o contributi a carico dei soci previsti dallo statuto o fissati in seguito
dall'assemblea dei soci.

e Introiti di manifestazioni o proventi di gestione di iniziative permanenti od occasionali,
anche commerciali.

Dette attivita al momento dell'acquisizione da parte dell’associazione entrano a far parte del
cosiddetto fondo comune;

Il fondo comune dell'associazione, cosi come descritto dall’art.37 del CC, & costituito dai
contributi degli associati e dai beni acquistati con questi contributi. I patrimonio sociale &
comungque illimitato e potra essere integrato con eventuali elargizioni fatte dagli associati o da terzi;
da proventi finanziari derivanti dall’attivita; da tutte le altre entrate che possono concorrere a
vantaggio dell’'associazione.

Il Fondo comune non potra in alcun modo essere diviso tra i singoli associati, né gli stessi
potranno pretenderne la quota in caso di recesso e nel caso di scioglimento dell’Associazione |l
Fondo comune dovra essere interamente devoluto ad associazioni aventi analoghe finalita.

6. Organismi dirigenti

La direzione e 'amministrazione dell’Associazione viene affidata ad un “Pr'esidente”, che viene
eletto dall’ “Assemblea dei Soci”.

Le norme riguardanti I'ordinamento, 'amministrazione e i diritti e gli obblighi degli associati
nonché le condizioni della loro ammissione sono riportate nello “Statuto Sociale”.

Il primo Presidente € nominato allunanimita dai soci fondatori nella persona di Roberto
Boschini.

Il Presidente rimane in carica sino a revoca dellAssemblea o dimissioni, egli rappresenta
legalmente 'Associazione avanti a qualsiasi autorita, di fronte a terzi ed in giudizio.

Il Presidente € responsabile delle attivita sociali ed & autorizzato a compiere atti amministrativi e
finanziari in nome e per conto dell’Associazione. Ai sensi del Art. 40 del CC il Presidente &
responsabile personalmente e solidalmente della conservazione del Fondo Comune e della sua
destinazione; Ai sensi dellArt. 38 del CC per le obbligazioni assunte, dalle persone che
rappresentano l'associazione, i terzi possono far valere i loro diritti sul Fondo Comune. Delle
obbligazioni stesse rispondo le persone che hanno agito in nome e per conto dell'associazione.

6. Durata

L'associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta con deliberazione dell’ “Assemblea dei
Soci” come previsto dallo Statuto.

7. Rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente atto costitutivo si fa espresso rinvio alle norme del

Codice Civile Art. 36 e successivi e dalle disposizioni contenute nello statuto sociale ed alle leggi

vigenti in materia. L
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1. DENOMINAZIONE
E’ costituita una associazione denominata “Il Piccolo Amrit” con sede in Martina Franca, Via
Donizetti, 41.

2. ScoPI E OBBIETTIVI ISTITUZIONALI

L'associazione & apartitica, non ha scopi politici e non ha fini di lucro.

Essa ha per scopi principali:

e La promozione, la diffusione, lo studio e la pratica delle Yoga, della Ginnastica energetica

orientale, dello Shiatsu, del massaggio indiano, del Rei Ki, in tutte le loro forme.

e La promozione di manifestazioni artistiche e culturali, nel tentativo di coinvolgimento, nella
ltura orientale indiana, cinese e giapponese, di un pubblico il piu vasto possibile.

/») e Laccrescere I'affiatamento fra gli associati mediante l'organizzazione di manifestazioni
"/ artistiche e culturali in genere.

e Sviluppare ogni iniziativa intesa a riconoscere gli aspetti culturali-sociali della cultura
orientale.

e L’associazione potra organizzare servizi, manifestazioni e raccolte foridi, nonché convegni
e serate di svago.

Essa si potra occupare tra l'altro dell'organizzazione e della propaganda di iniziative e
manifestazioni sia dilettantistico che in forma professionista.

Sara un ente che favorira il ritrovo per fini culturali, ricreativi ed educativi.

Potra in ogni caso esercitare qualsiasi attivita di tipo commerciali: come la gestione di un
servizio bar e/o ristorante o la commercializzazione di magliette ed altri articoli anche riportanti il
logo dell’'associazione

Allo scopo di raggiunéere le finalita sociali 'associazione pud acquistare e vendere beni
immobili e mobili, affittare beni immobili o noleggiare beni mobili, convenzionarsi con enti pubblici o
privati, assumere e dimettere personale, affidare incarichi professionali continuativi o temporanei,
richiedere ed introitare contributi, aprire e chiudere conti correnti bancari e postali, ottenere
fideiussioni e garanzie, contrarre mutui o richiedere finanziamenti, svolgere tutte le attivita anche di
tipo commerciale aprendo e chiudendo posizioni presso compagnie assicurative e uffici della

pubblica amministrazione, accettare donazioni uniformandosi a quanto richiesto dalle vigenti leggi

3. ESERCIZIO SOCIALE
L'esercizio sociale e finanziario avra durata annuale coincidente con I'anno solare, il primo
esercizio si chiudera il 31/12/2008. Entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale il
{_ Consngllo direttivo & obbligato a predisporre un conto consuntivo economico-finanziario ed al piu
_7{_,-- tardi nella stessa data & tenuto a predisporre il conto preventivo ed il progetto di attivita per I'anno

successivo.






